MAPA CANETE S.A. &’_MAPA\CAQETE S.A.

RESULTADO FINAL
CPM N° 002-2025-EPS EMAPA CANETE S.A.

JEFE DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
CODIGO SP-EJ - 175

o S
" Puntaje ' !
| ek |
| | 0 | i I l |
= | :
Apellidos y Nombres en Soliore [Braea Puntaje R | PUNTAJE |
o 5 O =N | | 7 | - { !
o (Orden de mérito) | 3 ' S .ﬂé ‘ ‘g g final i Bonificaciones | FINAL RESULTADO ;
3¢ 8§ :8 | |
s 35 28 ;
|m® | §5 | w® l 1
{ Cow o : | i
! | i 3o | ¥ :
i | { i | I i
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2 |Murrugarra Pachas Jose Daniel T 50 20 l 20.5 90.5 1 0 I 90.5 I Accesitario

El/la/los/as candidato/as/los/las GANADOR/A/ES/AS deberan presentar los documentos de manera fisica a la Oficina de Recursos
Humanos del 24 al 28 de noviembre de 2025, de 08:30 a 17:00 horas, para la suscripcion del contrato respectivo.
Las coordinaciones se realizaran via telefonica entre los/las Ganadores/as y la Oficina de Recursos Humanos.

a)

Formatos de Ficha de Datos Personales y Declaraciones Juradas (otorgados por la Oficina de Recursos Humanos y publicado en la pagina web
de la EPS EMAPA CANETE S.A. "Descargar los documentos para la suscripcién de contrato”).

Curriculum vitae documentado (Toda la documentacion presentada para la etapa de evaluacion curricular).

Certificado de Antecedentes Policiales, Judiciales y Penales

Copia Simple de DNI

Consulta RUC. .

Copia simple de la partida o acta de matrimonio o escritura publica de unién de hecho

Copia simple del DNI del conyuge o conviviente.

Copia simple del DNI de hijos menores de edad y/o con discapacidad y mayores incapaces

Copia de voucher de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (legible).

Copia de voucher de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (legible) para depésito de Compensacién por Tiempo
de Servicio (CTS)

Una (01) foto tamafio pasaporte con fondo blanco.

La persona ganadora que a la fecha de la publicacién mantenga vinculo laboral con alguna entidad del Estado, debera solicitar
al area de Recursos Humanos su baja en el Médulo de Gestiéon de Recursos Humanos del MEF, la cual debera contar con el

sello de recepcign de la entidad

San Vicente de Canete, 18 de noviembre de 2025
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“SING. SAN. JULIO CESAR HERRERA GARCES
Gerente de Operaciones

EPS EMAPA CANETE S.A.
1° Miembro

EPS EMAPA CANETE S.A.

ING'AGR. ISMAEL EDUARDO MARIATEGUI LOA
fe de la Oficina de Distribuci¢n y Recoleccion
2° Miembro



